Nezavisni operator sistema u Bosni i Hercegovini
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Na osnovu ¢lana 33. Zakona o osnivanju Nezavisnog operatora sistema za prijenosni sistem u
Bosni 1 Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine* br. 35/04), ¢lana 8. stav 1.
Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine*
br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22 1 88/23), ¢l. 4. st. (2), (4)1(5),5.,6.,7.18.
Pravilnika o radu Nezavisnog operatora sistema u Bosni i Hercegovini (br. 9/17 od
13.02.2017., 35/20 od 19.06.2020 i 59/22 od 12.05.2022. godine), a u skladu sa Pravilnikom
o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Nezavisnog operatora sistema u
Bosni i Hercegovini (br. 14/23 od 21.03.2023., 24/24 od 15.08.2024. i1 12/25 od 10.03.2025.
godine), kao i Odlukom o popunjavanju radnih mjesta broj: 02-1288-1/26 od 18.09.2026.
godine, Nezavisni operator sistema u Bosni i Hercegovini raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta

01 Strucni saradnik za pravne poslove - 1 izvrSilac
(u organizacionoj jedinici Sektor za pravne poslove)

02 Strucni saradnik za finansijske poslove - pripravnik - 1 izvrsilac
(u organizacionoj jedinici Sektor za ekonomske poslove)

03 Domar - 1 izvrsilac

(u organizacionoj jedinici Sektor za korporativne poslove)
01 Strucéni saradnik za pravne poslove

Opis poslova:

1. Pruza podrsku rukovodiocu Sektora za pravne poslove.
2. Vrsi pregled zakona i propisa o zapos$ljavanju i najbolje prakse ljudskih resursa.
3. Vodi tacne 1 aZzurne evidencije o zaposlenicima.

4. Po nalogu rukovodioca, relevantnim institucijama osigurava potrebne informacije o
zaposlenima.

5. Osigurava administrativnu podrsku funkcionisanju NOSBiH-a.

6. Pruza podrsku rukovodiocu Sektora u podnoSenju zakonom propisanih izvjestaja,
vodi prateCe evidencije, pomaze u pripremi godiSnjih i1 kvartalnih izvjeStaja o
poslovanju Sektora.

7. Po nalogu rukovodioca Sektora vodi komunikaciju sa relevantnim domacim i
medunarodnim organizacijama o pitanjima koja se ne odnose na operativni dio.

8. Saraduje sa rukovodiocima i osobljem NOSBiH-a u vezi sa pravnim 1 regulatornim
zahtjevima.

9. Obavlja pregled i procjene razvoja u oblasti zakonskih i1 regulatornih propisa.



10. U slucaju potrebe, saraduje sa sluzbenikom za javne nabavke te vrsi pregled zakona 1
propisa o javnim nabavkama.

11. Ucestvuje u izradi svih pravnih akata u NOSBiH-u kao 1 izradi ugovora.
12. Prati uskladenost sa pravnim i regulatornim propisima.

13. Pomaze u provodenju postupaka javnih nabavki.

14. Vodi arhivske poslove NOSBiH-a iz nadleznosti Sektora.

15. Po nalogu rukovodioca Sektora obavlja i druge poslove neophodne za efikasno
funkcionisanje NOSBiH-a.

02 Strucni saradnik za finansijske poslove - pripravnik

Opis poslova:

10.

11

12.

Proucava i1 primjenjuje zakonske propise iz oblasti raunovodstva i finansija, koji su
vezani za ovo radno mjesto, uz obavezu kontinuirane edukacije kroz seminare i stru¢ne
casopise.

Pruza finansijske informacije za potrebe rukovodioca Sektora 1 Uprave iz poslova koje
obavlja.

Prikuplja, kontrolise i kompletira knjigovodstvenu dokumentaciju, likvidira je i dostavlja
na knjiZenje.

Obraduje, kontira 1 knjizi bankovne 1zvode.
Obraduje 1 kontroliSe naloge za putovanja u zemlji 1 inostranstvu.

Obraduje, kontira 1 knjizi blagajnicke izvjestaje 1 naloge za putovanja u zemlji 1
inostranstvu.

Izraduje potrebnu dokumentaciju uz naloge za sluZzbena putovanja u inostranstvo — odluke
idr.

Obracunava plate, druga li¢na primanja, poreze i doprinose.
Obracunava obaveze zaposlenih po svim osnovama.

Izraduje mjesecne 1 godiSnje porezne 1 druge obrasce vezane za visinu primanja
zaposlenih te ih dostavlja nadleZnim poreznim upravama.

. Vodi pomo¢ne knjige stalnih sredstava, sitnog inventara, autoguma i rezervnih dijelova

kao 1 analiticku evidenciju za nematerijalna sredstva, postrojenja i opremu.

Priprema elektronski KIF 1 KUF za sastavljanje PDV prijave i podnosi ih Upravi za
indirektno oporezivanje.



13. Vrsi ovjeru knjigovodstvene dokumentacije u poreznim upravama, bankama i drugim
institucijama.
14. Izraduje izlazne fakture.
15. Saraduje sa drugim organizacionim jedinicama u oblasti fakturisanja i finansijskog
poravnanja balansnog trzista i pomo¢nih usluga.
16. Samostalno vodi kompletno blagajnicko poslovanje u domacoj i stranim valutama.
17. Pruza podrsku rukovodiocu Sektora, narocito u:
a) sredivanju i analizi podataka
b) radu sistema finansijske kontrole
c) pripremi i pracenju finansijskog plana
d) pripremi podloga za izradu poslovnog plana
e) pripremi za izradu tarife NOSBiH-a.
18. Obavlja poslove platnog prometa u zemlji i1 inostranstvu.
19. Knjizi svu ostalu dokumentaciju koja je u opisu ovog radnog mjesta.
20. U odsustvu saradnika vrsi 1 druge poslove za koje je obucen.
21. Po nalogu rukovodioca Sektora obavlja 1 druge poslove neophodne za funkcionisanje
NOSBiH-a.
03 Domar
Opis poslova:
1. Brine o zajedni¢kim prostorijama u objektima NOSBiH-a.
Vrsi sitne radove odrzavanja i popravke te obavjeStava pretpostavljene o potrebi
ozbiljnijih sanacija i radova.
3. Brine o kotlovnici, odrzavanju klimauredaja i drugih sistema.
4. Po nalogu rukovodioca Sektora obavlja i druge poslove neophodne za efikasno

funkcionisanje NOSBiH-a.

Opéi uslovi za pozicije 01, 02 i 03 utvrdeni Zakonom o radu u institucijama BiH:

- daima navrSenih 18 godina Zivota
- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine

da protiv njega nije pokrenut krivi¢ni postupak za krivicno djelo za koje je predvidena
kazna zatvora od tri 1 viSe godina ili da mu nije izreena zatvorska kazna za krivi¢no
djelo ucinjeno s umisljajem, u skladu sa krivicnim zakonima u Bosni i Hercegovini

da nije obuhvacéen odredbom ¢lana IX. stav 1. Ustava Bosne 1 Hercegovine

da je fizicki i psihicki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
prijavio kod poslodavca



Posebni uslovi za poziciju 01:

visoka stru¢na sprema — diplomirani pravnik
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci
poznavanje engleskog jezika

poznavanje rada na raCunaru

Posebni uslovi za poziciju 02:

- visoka stru¢na sprema — diplomirani ekonomista ili ekvivalent VSS ekonomskog
smjera

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru

Posebni uslovi za poziciju 03:

- srednja stru¢na sprema

- najmanje 1 godina radnog iskustva od ¢ega najmanje 6 mjeseci na istim ili slicnim
poslovima

- vozacka dozvola B kategorije

Napomene:

Za poziciju 01 radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz probni rad od Sest (6)
mjeseci.

Za poziciju 02 radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme od godinu dana.

Za poziciju 03 radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3)
mjeseca.

Za pozicije 01, 02 i 03 mjesto rada je u sjediStu NOSBiH-a u Sarajevu, Hifzi Bjelevca 17.

Ne mozZe se primiti ni biti u radnom odnosu osoba koja u mjestu Zivljenja obavlja samostalnu
profesionalnu djelatnost, odnosno koja ima obrtnicku radnju ili vlastito preduzece, kako je
naznaceno u ¢lanu 11. Zakona o radu u institucijama BiH.

Potrebni dokumenti za pozicije 01, 02 i 03:

Prijava kandidata sa kratkim rezimeom motiva za prijavu na javni oglas, biografija — CV,
ovjerena kopija fakultetske diplome, a za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po
bolonjskom procesu, uz ovjerenu fakultetsku diplomu i ovjeren dodatak fakultetskoj diplomi
(za pozicije 01 1 02), ovjerena kopija svjedoCanstva o zavrSenoj srednjoj stru¢noj spremi (za
poziciju 03), ovjerena kopija uvjerenja o drzavljanstvu koje nije starije od Sest mjeseci i
ovjerena izjava kandidata da se na njega ne odnosi ¢lan IX. stav 1. Ustava BiH



Dodatni dokumenti za poziciju 01:
- dokaz o najmanje jednoj godini radnog iskustva u struci
- dokaz o poznavanju engleskog jezika
- dokaz o poznavanju rada na racunaru

Dodatni dokumenti za poziciju 02:
- dokaz o poznavanju engleskog jezika
- dokaz o poznavanju rada na racunaru

Dodatni dokumenti za poziciju 03:

- dokaz o najmanje jednoj godini radnog iskustva od ¢ega najmanje Sest mjeseci na
istim ili sliénim poslovima

- kopija vozacke dozvole za B kategoriju

Kandidati koji su fakultet zavrsili van Bosne i Hercegovine, odnosno koji su diplomu stekli u
nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, obavezni su dostaviti ovjerenu kopiju
nostrifikovane/priznate diplome, u skladu sa odredbama Zakona o vaznosti javnih isprava u
Bosni 1 Hercegovini (,,SluZzbeni glasnik BiH, br. 23/04). Ukoliko je postupak
nostrifikacije/priznavanja poceo ranije ili je u toku u trenutku prijavljivanja na oglas,
kandidat je duzan uz prijavu dostaviti 1 potvrdu o podnesenom zahtjevu za
nostrifikaciju/priznavanje diplome nadleznom organu.

Napomena za kandidate koji budu izabrani :
Neposredno pred zakljucenje ugovora o radu izabrani kandidati duzni su dostaviti uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti (koje nije starije od tri mjeseca), uvjerenje da se protiv njih ne
vodi krivicni postupak, uvjerenje o nekaznjavanju i kopiju potvrde o prebivalistu.

Neispunjenje ove obaveze rezultirat ¢e odbacivanjem izabranih kandidata.

S kandidatima koji udu u uzi izbor Komisija za izbor obavit ¢e razgovor 1 pismeno testiranje
o ¢emu ¢e odabrani kandidati pravovremeno biti obavijesteni (za poziciju 01 1 02).

S kandidatima koji udu u uZzi izbor Komisija za izbor obavit ¢e razgovor o ¢emu ¢e odabrani
kandidati pravovremeno biti obavijesteni (za poziciju 03).

Komisija ¢e posebno voditi raCuna o poStovanju ¢lana 8. stav 9. Zakona o radu u
institucijama BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH* broj: 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17 i
59/22 1 88/23).

Svi kandidati koji se prijave na javni oglas pismenim putem ¢e biti obavijesteni o rezultatima
javnog oglasa, odnosno, izboru kandidata.

Rok za podnoSenje prijava:

Krajnji rok za prijavu na javni oglas je 8 dana od dana objavljivanja obavjeStenja o javnom
oglasu u dnevnim novinama, odnosno integralnog teksta oglasa na web stranici institucije.



Neblagovremeno dostavijene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje.
Prijave se mogu dostaviti licno ili preporu¢enom posStom na adresu: Nezavisni operator
sistema u Bosni i Hercegovini, Ul. Hifzi Bjelevca 17, 71 000 Sarajevo s naznakom za

konkretno radno mjesto:

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 01 Strucni saradnik za pravne poslove - 1
izvrSilac - NE OTVARATI"

ili

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 02 Stru¢ni saradnik za finansijske poslove -
pripravnik - 1 izvrSilac - NE OTVARATI*

ili

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 03 Domar - 1 izvrSilac NE OTVARATI“

Obavjestenje o javnom oglasu objavljeno je u dnevnim novinama, a integralni tekst oglasa na
web stranici Nezavisnog operatora sistema u Bosni 1 Hercegovini.



