Nezavisni operator sistema u Bosni i Hercegovini
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Na osnovu ¢lana 33. Zakona o osnivanju Neovisnog operatora sustava za prijenosni sustav u
Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine™ br. 35/04), ¢lana 8. stav 1.
Zakona o radu u institucijama Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine*
br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22 i 88/23), ¢l. 4. st. (2), (4) 1 (5), 5., 6., 7.1 8.
Pravilnika o radu Neovisnog operatora sustava u Bosni i Hercegovini broj: 9/17 od 13.02.2017.
godine, a u skladu sa Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Neovisnog operatora sustava u Bosni i Hercegovini broj: 14/23 od 21.03.2023. godine, kao i
Odlukom o popunjavanju radnih mjesta broj: 02-307-1/25 07.02.2025. godine, Neovisni
operator sustava u Bosni i Hercegovini raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta

01 Inzenjer za upravljanje sustavom u realnom vremenu (upravljanje 110kV) — 3
izvrsitelja
(u organizacijskoj jedinici Sektor za upravljanje sustavom u realnom vremenu)

02 InZenjer za vodenje i poravnanje podataka — 1 izvrsitelj
(u organizacijskoj jedinici Sektor za trZiSne operacije)

01 Inzenjer za upravljanje sustavom u realnom vremenu (upravljanje 110 kV mreZom)

Opis poslova:

1. Daje suglasnosti za hitne intervencije u unutardnevnim aktivnostima, u cilju osiguranja
stabilnosti rada EES-a.

2. Vrsi razmjenu informacija sa ENTSO-E o trenutnom stanju EES-a, putem aktualnih
softverskih aplikacija.

3. Analizira zahtjeve za upravljanje aktivnim ogranic¢enjima u sustavu prijenosa.

4. Kontinuirano prati uvjete rada sustava.

5. Pri manipulacijama VN opremom koordinira rad s nadleznim operativnim osobljem
dispecerskih centara operativnih podrucja Elektroprijenosa BiH.

6. Prati status interkonektivnih vodova i primjenjuje procedure u slu¢aju havarija, kada dode
do gubitka kapaciteta.

7. lzdaje operativne instrukcije za isklju¢enja i uzemljenja (ili uklanjanje uzemljenja) i

manipulacije (prikljucak na ili iskljucenje s mreze) mreznim elementima prije i nakon

odrzavanja.

Gdje je to neophodno, implementira hitne procedure u cilju zastite sigurnosti sustava.

9. Po nalogu rukovoditelja Sektora za upravljanje sustavom u realnom vremenu, pomo¢nika
rukovoditelja Sektora za upravljanje sustavom u realnom vremenu i1 inZenjera za

koordinaciju rada tima obavlja i druge poslove neophodne za ucinkovito funkcioniranje
NOSBiH-a.
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02 InZenjer za vodenje i poravnanje podataka

Opis poslova :

1.

2.

10.

11.

12.

13.
14.

Uvjeti:

Vrsi korisnicku administraciju obracunske baze podataka i1 odgovoran je za njenu
azurnost.

Vrsi korisnicku administraciju sustava za daljinsko ocitavanje brojila (sustav AMR) i
odgovoran je za njegovu azurnost.

Prikuplja podatke potrebne za poravnanje, ukljucuju¢i nominirane transakcije/dnevne
rasporede, ocitane podatke i naloge izdate u dispecerskom centru.

Procjenjuje validnost prikupljenih podataka i pohranjuje ih u obraCunsku bazu
podataka.

Analizira podatke o ostvarenim transakcijama i izraduje potrebne izvjestaje o dnevnom,
mjesecnom i godiSnjem prometu elektri¢ne energije.

Vodi evidencije koje su relevantne za poravnanja, sve dok je to neophodno za
rjeSavanje sporova.

Vi1si obracun debalansa za svakog trziSnog ucesnika, balansnu grupu i regulacijsko
podrucje predvideno pravilima ENTSO-E.

Vr$i obracun i izraduje izvjeStaj 0 ostvarenim gubitcima elektricne energije na
prijenosnoj mrezi.

Sa susjednim regulacijskim oblastima i koordinatorom bloka koordinira i usuglasava
razmjenske podatke.

Vrsi koordinaciju i usuglasavanje financijskog poravnanja izmedu LFC podrudja i
priprema potrebne izvjestaje.

Prikuplja podatke o mjeseCnim oc€itanjima brojila i vr§i obracune razmjene i
preuzimanja elektri¢ne energije te analizu mjese¢nih podataka i podataka za svako
razdoblje poravnanja.

Priprema odgovarajuce izvjeStaje o ostvarenim vrijednostima preuzete, injektirane i
razmijenjene elektrine energije te ostvarenim debalansima na dnevnoj, mjeseénoj,
kvartalnoj i godisnjoj razini.

PredlaZe poboljSanja procesa i procedura u okviru rada Sektora.

Po nalogu rukovoditelja Sektora za trziSne operacije obavlja i druge poslove
neophodne za u¢inkovito funkcioniranje NOSBiH-a

Op¢i uvjeti za pozicije 01 1 02 utvrdeni Zakonom o radu u institucijama BiH:

da ima navrSenih 18 godina Zivota

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine

da protiv njega nije pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje je predvidena
kazna zatvora od tri i viSe godina ili da mu nije izreCena zatvorska kazna za kazneno
djelo ucinjeno s umisljajem, u skladu s krivicnim zakonima u Bosni 1 Hercegovini

da nije obuhvacen odredbom c¢lanka IX ., stavak 1. Ustava Bosne i Hercegovine

da je fizicki 1 psihicki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio
kod poslodavca

Posebni uvjeti za poziciju 01:



- visoka stru¢na sprema: diplomirani inzenjer elektrotehnike ili magistar elektrotehnike

- diplomirani inZenjer elektrotehnike (240 ETC bodova, odsjek/smjer elektroenergetika
ili ekvivalent)

- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci

- poznavanje engleskog jezika

- pozeljno iskustvo u radu na upravljanju EE sustavom

Posebni uvjeti za poziciju 02:

- visoka stru¢na sprema: diplomirani inZzenjer elektrotehnike ili magistar elektrotehnike-
diplomirani inZenjer elektrotehnike (240 ETC bodova, odsjek/smjer elektroenergetika
ili ekvivalent)

- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci

- poznavanje engleskog jezika

- pozeljno iskustvo u radu na poslovima iz oblasti trzista elektricne energije

Napomene:
Za pozicije 01 i 02 radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz probni rad od Sest (6)
mjeseci.

Za pozicije 01 i 02 mjesto rada je u sjedistu NOSBiH-a u Sarajevu, Hifzi Bjelevca 17.

Ne moze se primiti ni biti u radnom odnosu osoba koja u mjestu zivljenja obavlja samostalnu
profesionalnu djelatnost, odnosno, koja ima obrtnicku radnju ili vlastito poduzece, kako je
naznaceno u ¢lanku 11. Zakona o radu u institucijama BiH.

Potrebni dokumenti za pozicije 01 i 02:

- prijava kandidata s kratkim rezimeom motiva za prijavu na javni oglas, biografija— CV,
ovjerena kopija fakultetske diplome, a za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli
po bolonjskom procesu, uz ovjerenu fakultetsku diplomu i ovjeren dodatak fakultetskoj
diplomi, ovjerena kopija uvjerenja o drzavljanstvu koje nije starije od Sest mjeseci,
ovjerena izjava kandidata da se na njega ne odnosi ¢lanak IX ., stavak 1. Ustava BiH i
dokaz o poznavanju engleskog jezika

Dodatni dokumenti za poziciju 01:
- dokaz o najmanje 1 godini radnog iskustvu u struci
- dokaz o radnom iskustvu na upravljanju EE sustavom

Dodatni dokumenti za poziciju 02:
- dokaz o najmanje 1 godini radnog iskustva u struci
- dokaz o radnom iskustvu na poslovima iz oblasti trzista elektricne energije

Kandidati koji su fakultet zavrsili izvan Bosne i Hercegovine, odnosno koji su diplomu stekli
u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, obvezni su dostaviti ovjerenu kopiju
nostrificirane (priznate) diplome, u skladu s odredbama Zakona o vaznosti javnih isprava u
Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH, br. 23/04). Ukoliko je postupak nostrifikacije



(priznavanja) poceo ranije ili je u toku u trenutku prijavljivanja na oglas, kandidat je duzan uz
prijavu dostaviti i potvrdu o podnesenom zahtjevu za nostrifikaciju diplome nadleznom organu.

Napomena za kandidate koji budu izabrani :
Neposredno pred zakljucenje ugovora o radu izabrani kandidati duzni su dostaviti uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti (koje nije starije od tri mjeseca), uvjerenje da se protiv njih ne vodi
kaznenni postupak (koje nije starije od tri mjeseca), uvjerenje o nekaznjavanju (koje nije starije
od tri mjeseca), kopiju osobne iskaznice i kopiju potvrde o prebivalistu.

Neispunjenje ove obveze rezultirat ée odbacivanjem izabranih kandidata.

S kandidatima koji udu u uzi izbor Komisija za izbor obavit ¢e razgovor i pismeno testiranje o
¢emu ¢e odabrani kandidati pravovremeno biti obavijesteni.

Komisija ¢e posebno voditi racuna o poStovanju ¢lanka 8. stavak 9. Zakona o radu u
institucijama BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH* broj: 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22
1 88/23).

Svi kandidati koji se prijave na javni oglas pismenim putem ¢e biti obavijesteni o rezultatima
javnog oglasa, odnosno, izboru kandidata.

Rok za podnoSenje prijava:

Krajnji rok za prijavu na javni oglas je 10 dana od dana objavljivanja obavijesti o javnom
oglasu u dnevnim novinama, odnosno integralnog teksta oglasa na web stranici institucije.

Nepravovremeno dostavljene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje.
Prijave se mogu dostaviti osobno ili preporu¢enom postom na adresu: Neovisni operator
sustava u Bosni i Hercegovini, Ul. Hifzi Bjelevca 17, 71 000 Sarajevo s naznakom za konkretno

radno mjesto:

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 01 InZenjer za upravljanje sustavom u realnom
vremenu (upravljanje 110 kV mreZom) - 3 izvrsitelja - NE OTVARATI"

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 02 InZenjer za vodenje podataka i poravnanje —
1 izvrsitelj — NE OTVARATI“

Obavijest o javnom oglasu objavljena je u dnevnim novinama, a integralni tekst oglasa na web
stranici Neovisnog operatora sustava u Bosni i Hercegovini.



