Nezavisni operator sistema u Bosni i Hercegovini

, B | H He3aBucHu oneparop cucrema y bocun n XepueroBuHu

/ 5 X Neovisni operator sustava u Bosni i Hercegovini
U Independent System Operator in Bosnia and Herzegovina

Na osnovu ¢lana 33. Zakona o osnivanju Nezavisnog operatora sistema za prijenosni sistem u
Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine™ br. 35/04), ¢lana 8. stav 1.
Zakona o radu u institucijama Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine*
br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22 i 88/23), ¢l. 4. st. (2), (4) 1 (5), 5., 6., 7.1 8.
Pravilnika o radu Nezavisnog operatora sistema u Bosni i Hercegovini broj: 9/17 od
13.02.2017. godine, a u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Nezavisnog operatora sistema u Bosni i Hercegovini broj: 14/23 od 21.03.2023. godine,
kao i Odlukom o popunjavanju radnih mjesta broj: 02-1817-1/24 od 20.11.2024. godine,
Nezavisni operator sistema u Bosni i Hercegovini raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnog mjesta

Inzenjer za upravljanje sistemom u realnom vremenu (upravljanje 400KV,
220kV mreZom i balansiranje EES) — 1 izvrsilac
(u organizacionoj jedinici Sektor za upravljanje sistemom u realnom vremenu)

InZenjer za upravljanje sistemom u realnom vremenu (upravljanje 400kV, 220kV
mreZom i balansiranje EES)

Opis poslova:

1. Daje saglasnosti za hitne intervencije u unutardnevnim aktivnostima, u cilju osiguranja
stabilnosti rada EES-a.

2. Odlucuje o aktivaciji produkata u skladu sa TrzisSnim pravilima i prate¢im pravilnicima.

3. Vrsi razmjenu informacija o trenutnom stanju EES-a sa ENTSO-E putem aktuelnih
softverskih aplikacija.

4. Vodi EES na osnovu usaglaSenog dnevnog rasporeda i vr$i njegovu promjenu te vodi
sistem u skladu sa izvr§enim unutardnevnim promjenama.

5. Analizira zahtjeve za upravljanje aktivnim ogranicenjima u sistemu prijenosa.
6. Kontinuirano prati uslove rada sistema.

7. Prati status interkonektivnih vodova i1 primjenjuje procedure u slucaju havarija, kada dode
do gubitka kapaciteta.

8. Radi na postizanju dinamic¢kog dispe¢inga putem:

a) sigurnosnog dispecinga, kako bi se ustanovio program proizvodnog dispecinga koji
nadzire dinamicka ograni¢enja izmedu vremenskih intervala, uzimaju¢i u obzir trenutna
1 o¢ekivana stanja u mrezi, kao 1 mrezna ogranicenja



10.
11.

b) provjere reaktivnog energetskog balansa — u slucaju regulacije napona ograni¢ava
incidente, ograniava dispecing aktivne snage kako bi osigurao postojanje adekvatne
rezerve reaktivne snage za upravljanje naponom.

Izdaje operativne instrukcije za isklju€enja i uzemljenja (ili uklanjanje uzemljenja) i
manipulacije (prikljucak na ili iskljuenje sa mreze) mreznim elementima prije 1 nakon
odrzavanja.

Gdje je to neophodno, implementira hitne procedure u cilju zastite sigurnosti sistema.

Po nalogu rukovodioca Sektora za upravljanje sistemom u realnom vremenu, pomoc¢nika
rukovodioca Sektora za upravljanje sistemom u realnom vremenu i inzenjera za
koordinaciju rada tima obavlja i druge poslove neophodne za efikasno funkcionisanje
NOSBiH-a

Uslovi:

Opéi uslovi utvrdeni Zakonom o radu u institucijama BiH:

- daima navrSenih 18 godina zivota

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine

- da protiv njega nije pokrenut krivi¢ni postupak za krivi¢no djelo za koje je predvidena
kazna zatvora od tri i viSe godina ili da mu nije izreCena zatvorska kazna za kriviéno
djelo ucinjeno s umisljajem, u skladu sa krivicnim zakonima u Bosni 1 Hercegovini

- danije obuhvacen odredbom ¢lana IX, stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine

- daje fizicki i psihicki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio
kod poslodavca

Posebni uslovi:

- visoka stru¢na sprema: diplomirani inZenjer elektrotehnike ili magistar elektrotehnike
— diplomirani inZenjer elektrotehnike (odsjek/smjer elektroenergetika ili ekvivalent)

- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci

- poznavanje engleskog jezika

- pozeljno iskustvo u radu na upravljanju elektroenergetskim sistemom

Napomene:
Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz probni rad od Sest (6) mjeseci.
Mijesto rada je u sjedistu NOSBiH-a u Sarajevu, Hifzi Bjelevca 17.

Ne moze se primiti ni biti u radnom odnosu osoba koja u mjestu Zivljenja obavlja samostalnu
profesionalnu djelatnost, odnosno, koja ima obrtnicku radnju ili vlastito preduzece, kako je
naznaceno u ¢lanu 11. Zakona o radu u institucijama BiH.

Potrebni dokumenti:

1. prijava kandidata sa kratkim rezimeom motiva za prijavu na javni oglas

2. biografija— CV

3. fakultetska diploma, a za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po bolonjskom
procesu fakultetska diploma i dodatak fakultetskoj diplomi — ovjerena kopija



uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci) - original ili ovjerena kopija
ovjerena izjava kandidata da se na njega ne odnosi ¢lan IX, stav 1. Ustava BiH
dokaz o poznavanju engleskog jezika - original ili ovjerena kopija

o ok

Dodatni dokumenti:

dokaz o najmanje 1 (jednoj) godini iskustva u struci — original ili ovjerena kopija

2. dokaz o radnom iskustvu na upravljanju elektroenergetskim sistemom — original ili
ovjerena kopija

=

Kandidati koji su fakultet zavrsili van Bosne 1 Hercegovine, odnosno koji su diplomu stekli u
nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, obavezni su dostaviti ovjerenu kopiju
nostrifikovane (priznate) diplome, u skladu sa odredbama Zakona o vaznosti javnih isprava u
Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 23/04). Ukoliko je postupak nostrifikacije
(priznavanja) poceo ranije ili je u toku u trenutku prijavljivanja na oglas, kandidat je duzan, uz
prijavu, dostaviti i potvrdu o podnesenom zahtjevu za nostrifikaciju diplome nadleznom
organu.

Napomena: Kopije dokumenata moraju biti ovjerene.

Napomena za kandidata koji bude izabran:

Neposredno pred zakljucenje ugovora o radu izabrani kandidat je duzan dostaviti uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od tri mjeseca), uvjerenje da se protiv njega ne vodi
krivicni postupak (ne starije od tri mjeseca), uvjerenje o nekaznjavanju, izvod iz maticne knjige
rodenih — original ili ovjerenu kopiju, ovjerenu kopiju licne karte i potvrdu o prebivalistu —
original ili ovjerenu kopiju.

Neispunjenje ove obaveze rezultirat ¢e odbacivanjem izabranog kandidata.

S kandidatima koji udu u uzi izbor Komisija za izbor obavit ¢e razgovor i pismeno testiranje o
¢emu ¢e odabrani kandidati pravovremeno biti obavijesteni.

Komisija ¢e posebno voditi raCuna o poStovanju ¢lana 8. stav 9. Zakona o radu u institucijama
BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH* broj: 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17, 59/22 i 88/23).

Svi kandidati koji se prijave na javni oglas pismenim putem ¢e biti obavijeSteni o rezultatima
javnog oglasa, odnosno, izboru kandidata.

Rok za podnoSenje prijava:

Krajnji rok za prijavu na javni oglas je 10 dana od dana objavljivanja obavjeStenja o javnom
oglasu u dnevnim novinama, odnosno integralnog teksta oglasa na web stranici institucije.

Neblagovremeno dostavijene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje.
Prijave se mogu dostaviti licno ili preporu¢enom postom na adresu: Nezavisni operator sistema

u Bosni i Hercegovini, Ul. Hifzi Bjelevca 17, 71 000 Sarajevo s naznakom za konkretno radno
mjesto:



wJAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta InZenjer za upravljanje sistemom u realnom
vremenu (Upravijanje 400kV, 220kV mreiom i balansiranje EES) — 1 izvrSilac - NE
OTVARATI“

Obavjestenje o javnom oglasu objavljeno je u dnevnim novinama, a integralni tekst oglasa na
web stranici Nezavisnog operatora sistema u Bosni i Hercegovini.



