Nezavisni operator sistema u Bosni i Hercegovini
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Datum: 31.07.2023.

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o osnivanju Neovisnog operatora sustava za prijenosni sustav u
Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine® br. 35/04), ¢lanka 8. stavak 1.
Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine*
br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17 i 59/22), ¢l. 4. st. (2), (4) i (5), 5., 6., 7.1 8.
Pravilnika o radu Neovisnog operatora sustava u Bosni i Hercegovini broj: 9/17 od
13.02.2017. godine, a u skladu s Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Neovisnog operatora sustava u Bosni i Hercegovini broj: 14/23 od 21.03.2023.
godine, kao i Odlukom o popunjavanju radnih mjesta broj: 02-1188-1/23 od 27.07.2023.
godine, Neovisni operator sustava u Bosni i Hercegovini raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta

01 InZenjer za upravljanje sustavom u realnom vremenu (upravljanje 110 kV
mreZom / upravljanje 400kV, 220kV mreZom i balansiranje EES-a) — 3
izvrsitelja
(u organizacijskoj jedinici Sektor za upravljanja sustavom u realnom vremenu)

02 Struéni suradnik za medunarodnu suradnju -1 izvrsitelj
(u organizacijskoj jedinici Sektor za strateSko planiranje i razvoj)

03 Struéni suradnik za analizu trZista elektri¢ne energije - 1 izvrsitelj
(u organizacijskoj jedinici Sektor za ekonomske poslove)

04 InZenjer za SCADA/EMS aplikacije i baze podataka — 1 izvrsitelj
(u organizacijskoj cjelini Sektor za informacijske i komunikacijske tehnologije)

01 InZenjer za upravljanje sustavom u realnom vremenu (upravljanje 110 kV mreZom)
Opis poslova:
1. Daje suglasnosti za hitne intervencije u unutardnevnim aktivnostima, u cilju osiguranja

stabilnosti rada EES-a.

2. Vrsi razmjenu informacija S ENTSO-E o trenutnom stanju EES-a, putem aktualnih
softverskih aplikacija.

3. Analizira zahtjeve za upravljanje aktivnim ograni¢enjima u sustavu prijenosa.
4. Kontinuirano prati uvjete rada sustava.

5. Pri manipulacijama VN opremom koordinira rad s nadleznim operativnim osobljem
dispecerskih centara operativnih podrucja Elektroprijenosa BiH.



Prati status interkonektivnih vodova i primjenjuje procedure u slu¢aju havarija, kada
dode do gubitka kapaciteta.

Izdaje operativne instrukcije za iskljuenja i uzemljenja (ili uklanjanje uzemljenja) i
manipulacije (priklju¢ak na ili iskljucenje S mreze) mreznim elementima prije i nakon
odrzavanja.

Gdje je to neophodno, implementira hitne procedure u cilju zastite sigurnosti sustava.

Po nalogu rukovoditelja Sektora za upravljanje sustavom u realnom vremenu, pomoc¢nika

rukovoditelja Sektora za upravljanje sustavom u realnom vremenu i inzenjera za
koordinaciju rada tima obavlja i druge poslove neophodne za ucinkovito funkcioniranje
NOSBIiH-a.

01 InZenjer za upravljanje sustavom u realnom vremenu (upravljanje 400kV, 220kV
mreZom i balansiranje EES-a)

Opis poslova :

1. Daje suglasnosti za hitne intervencije u unutardnevnim aktivnostima, u cilju osiguranja
stabilnosti rada EES-a.

2. Odlucuje o aktivaciji produkata u skladu s Trzi$nim pravilima i prate¢im pravilnicima.

3. Vrsi razmjenu informacija S ENTSO-E o trenutnom stanju EES-a putem aktualnih
softverskih aplikacija.

4. Vodi EES na temelju usuglasenog dnevnog rasporeda i vr$i njegovu promjenu te vodi
sustav u skladu s izvrSenim unutardnevnim promjenama.

5. Analizira zahtjeve za upravljanje aktivnim ogranicenjima u sustavu prijenosa.

6. Kontinuirano prati uvjete rada sustava.

7. Prati status interkonektivnih vodova i primjenjuje procedure u slucaju havarija, kada
dode do gubitka kapaciteta.

8. Radi na postizanju dinamickog dispecinga putem:

a) sigurnosnog dispecinga, kako bi se ustanovio program proizvodnog dispecinga koji
nadzire dinamicka ograni¢enja izmedu vremenskih intervala, uzimaju¢i u obzir
trenutna i ocekivana stanja u mrezi, kao i mrezna ogranicenja

b) provjere reaktivnog energetskog balansa — u slucaju regulacije napona ograni¢ava
incidente, ograni¢ava dispeCing aktivne snage kako bi 0sigurao postojanje adekvatne
rezerve reaktivne snage za upravljanje naponom.

9. lIzdaje operativne instrukcije za iskljuenja 1 uzemljenja (ili uklanjanje uzemljenja) i

manipulacije (priklju¢ak na ili iskljucenje S mreze) mreznim elementima prije i nakon
odrzavanja.

10. Gdje je to neophodno, implementira hitne procedure u cilju zastite sigurnosti sustava.



11. Po nalogu rukovoditelja Sektora za upravljanje sustavom u realnom vremenu, pomoénika
rukovoditelja Sektora za upravljanje sustavom u realnom vremenu i inzenjera za
koordinaciju rada tima obavlja i druge poslove neophodne za u¢inkovito funkcioniranje
NOSBIiH-a

02 Struéni suradnik za medunarodnu suradnju

Opis poslova:

1.

Rukovoditelju Sektora pomaze u organizaciji pripadajuce grupe poslova i
implementaciji novih radnih procesa.

Predlaze smjernice vezane za nastup i delovanje NOSBiH-a u ENTSO-E, Tajnistvu
Energetske zajednice kao 1 drugim medunarodnim organizacijama iz djelokruga rada
NOSBIiH-a.

Koordinira i prati rad ¢lanova NOSBiH-a u relevantnim radnim grupama ENTSO-E
I Tajnistva Energetske zajednice.

Prati zakonodavnu i tehnicku regulativu u EU, kao 1 najbolju praksu iz podrucja
trziSta, prijenosa elektrine energije 1 upravljanja prijenosnim sustavom.

Vrsi procjenu regulatornih implikacija primjene relevantnih pravila ENTSO-E.

Predlaze strategije regionalnog povezivanja u cilju bolje prekograni¢ne suradnje i
formiranja regionalnog trzista elektri¢ne energije.

Koordinira i prati rad predstavnika NOSBiH-a u Sigurnosnom koordinacijskom
centru — SCC Beograd.

Koordinira i prati rad predstavnika NOSBIiH-a u Regionalnom uredu za alokaciju
prekograni¢nih prijenosnih kapaciteta — SEE CAO.

Po nalogu rukovoditelja Sektora za stratesko planiranje i razvoj, obavlja i druge
poslove neophodne za u¢inkovito funkcioniranje  NOSBiH-a.

03 Stru¢ni suradnik za analizu trzista elektri¢ne energije

Opis poslova:

A w o poE

Obavlja stru¢ne i analiticke poslove iz djelokruga rada Sektora.
Prati trziSte elektricne energije u BiH, regiji i EU.
Prati trziste elektri¢ne energije u BiH i odnose izmedu sudionika na trzistu.

Obraduje zahtjeve sudionika na trzistu i vr$i analizu financijskih pokazatelja u cilju

procjene financijske sposobnosti i boniteta na temelju dostavljenih financijskih izvjestaja.

5. Nakon obavljene analize, vrsi prezentaciju financijskog stanja BOS-a i 0 tome podnosi
pisani izvjeStaj generalnom direktoru.



10.

11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.

Pomaze kod definiranja financijskih uvjeta i procjene njihovog ispunjenja te daje analizu
ekonomske isplativosti ugovaranja posla.

Analizira potrebe i prirodu dodatnih informacija koje se pribavljaju od sudionika na
trzistu.

Pri analizi poslovanja sudionika na trzistu suraduje s ostalim sektorima u cilju sigurnosti
potrebnih ulaznih podataka za minimiziranje rizika po NOSBiH.

Komunicira sa sudionicima na trzistu elektri¢ne energije u vezi s financijskim obvezama i
balansnom odgovornosti, kao i u pogledu financijskih i drugih instrumenata obezbjedenja.

Priprema i izraduje ekonomsko-financijske analize o trzistu elektri¢ne energije u svrhu
koristenja tih podataka u poslovnoj praksi NOSBiH-a.

Priprema godi$nje i tromjesecne financijske izvjestaje o radu balansnog trzista.

Analizira godi$nji elektroenergetski bilans elektri¢ne energije te prati njegovo financijsko
ostvarenje 1 izraduje potrebne informacije.

U cilju pravovremenog prepoznavanja potencijalnog rizika prati i analizira financijske
izvjestaje 1 druge informacije o sudionicima na trzistu.

Prati naplatu potrazivanja, te poduzima mjere za njihovu naplatu.
Predlaze izmjene ugovora u skladu s pravilima poslovanja.

Suraduje s drugim organizacijskim jedinicima u vezi s fakturiranjem i financijskim
poravnanjem balansnog trziSta i pomo¢nih usluga.

Po nalogu Uprave i rukovoditelja Sektora obavlja i druge poslove neophodne za
funkcioniranje  NOSBiH-a.

04 InZenjer za SCADA/EMS aplikacije i baze podataka

Opis poslova:

1.
2.

Prati medunarodnu praksu u podrucja sustava SCADA/EMS i pratec¢ih funkcija.

Sudjeluje u implementaciji, testiranju i azuriranju sustava SCADA/EMS i pratecih baza
podataka.

Osigurava odgovarajuce odrzavanje sustava SCADA/EMS i prate¢ih baza podataka.

Odrzava dokumentaciju sustava SCADA/EMS i drugih povezanih sustava, mora biti
upoznat sa softverskim i hardverskim pojedinostima i bazama podataka te vodi evidenciju
o svim IKT sredstvima u sustavu SCADA/EMS.

Rukovoditelja Sektora za IKT redovito izvjeStava o implementaciji i funkcioniranju
sustava SCADA/EMS.

Daje preporuke za poboljSanja i1 proSirenje sustava SCADA/EMS i pruza podrsku u
poduzimanju dogovorenih koraka.



®

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21.

Sudjeluje u procesu izrade tehnickih specifikacija, nabave i razvoja sustava SCADA/EMS
te drugih povezanih sustava.

Sudjeluje u obuci osoblja NOSBiH-a.

Prati ispravnost funkcioniranja, nadogradnje i administraciju baza podataka te vezanih
aplikacija i procesa.

Prati razvoj aplikacija u sklopu sustava SCADA/EMS prema potrebama i u suradnji s
drugim sektorima NOSBiH-a.

Sudjeluje u osiguravanju i odrzavanju uvjeta i okruzenja neophodnih za testiranje
aplikacija.

Sudjeluje u pracenju i otklanjanju uocenih gresaka i problema u radu.

Odrzava i kontrolira interakciju s eksternim sustavima (razmjene podataka, ucitavanje
podataka, konekcije na mrezu).

Prati status softverskih licenci u okviru sustava SCADA/EMS.

Sudjeluje u osiguravanju i odrzavanju uvjeta i okruzenja za testiranje baze podataka.
Sudjeluje u kreiranju izvjestaja prema potrebama i zahtjevima ostalih sektora NOSBiH-a
i drugih korisnika.

Sudjeluje u kreiranju rezervnih kopija baza podataka sustava SCADA/EMS.

Sudjeluje u periodi¢nom testiranju ispravnosti sigurnosnih kopija baza podataka sustava
SCADA/EMS.

Rukovoditelju Sektora za IKT odgovara za redovno izvjestavanje o radu.

Usko suraduje sa Sektorom za upravljanje sustavom u realnom vremenu.

Po nalogu rukovoditelja Sektora za informacijske i komunikacijske tehnologije, obavlja i
druge poslove neophodne za uc¢inkovito funkcioniranje NOSBiH-a.

Uvjeti:

Opéi uvjeti za pozicije 01, 02, 03 i 04 utvrdeni Zakonom o radu u institucijama BiH:

- daima navrSenih 18 godina zivota

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine

- da protiv njega nije pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje je predvidena
kazna zatvora od tri i viSe godina ili da mu nije izre¢ena zatvorska kazna za kazneno
djelo uc¢injeno s umisljajem, u skladu s kaznenim zakonima u Bosni i Hercegovini

- da nije obuhvacen odredbom ¢lanka IX. stavakl. Ustava Bosne i Hercegovine

- da je fizic¢ki i psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
prijavio kod poslodavca

Posebni uvjeti za poziciju 01
(upravljanje 110 KV mreZom / upravljanje 400kV, 220kV mreZom i balansiranje EES-
om) :

- visoka stru¢na sprema: diplomirani inzenjer elektrotehnike ili magistar elektrotehnike
— diplomirani inZenjer elektrotehnike (odsjek/smjer elektroenergetika ili ekvivalent)

- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci

- poznavanje engleskog jezika

- pozeljno iskustvo u radu na upravljanju elektroenergetskim sustavom



Posebni uvjeti za poziciju 02:
- univerzitetska diploma iz tehnickih, ekonomskih ili pravnih znanosti ili ekvivalentne
kvalifikacije
- najmanje 2 godine radnog iskustva u struci
- poznavanje engleskog jezika
- iskustvo u poslovima iz podrucja elektroenergetskog sektora

Posebni uvjeti za poziciju 03:
- visoka stru¢na sprema - diplomirani ekonomist ili ekvivalent VSS ekonomskog
smjera
- najmanje 3 godine radnog iskustva u struci
- poznavanja engleskog jezika
- poznavanje rada na raCunaru

Posebni uvjeti za poziciju 04:
- visoka stru¢na sprema — elektrotehnika, informatika/racunalstvo, automatika,
telekomunikacije ili ekvivalentna kvalifikacija
- najmanje 1 godina radnog iskustva u struci
- poznavanje engleskog jezika
- pozeljno iskustvo u radu na odrzavanju i administraciji sustava SCADA/EMS

Napomene:
Za pozicije 01, 02, 03 i 04 radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz probni rad od
Sest (6) mjeseci.

Za pozicije 01 InZenjer za upravljanje sustavom u realnom vremenu (upravljanje 110 kV
mrezom / upravljanje 400kV, 220kV mrezom i balansiranje EES-om), 03 Stru¢ni suradnik za
analizu trziSta elektricne energije i 04 Inzenjer za SCADA/EMS aplikacije i baze podataka
mjesto rada je Glavni dispecerski centar u sjedistu NOSBiH-a u Sarajevu, Hifzi Bjelevca 17.
Za poziciju 02 Stru¢ni suradnik za medunarodnu suradnju mjesto rada je Operativni centar
NOSBiH-a u Palama, Svetosavska 24.

Ne moze se primiti ni biti u radnom odnosu osoba koja u mjestu zivljenja obavlja samostalnu
profesionalnu djelatnost, odnosno, koja ima obrtni¢ku radnju ili vlastito poduzece, kako je
naznaceno u ¢lanku 11. Zakona o radu u institucijama BiH.

Potrebni dokumenti za pozicije 01, 02, 031 04 :

- Prijava kandidata s kratkim rezimeom motiva za prijavu na javni oglas, zivotopis —
CV, ovjerena kopija fakultetske diplome, a za kandidate koji su visoko obrazovanje
stekli po bolonjskom procesu, uz ovjerenu fakultetsku diplomu i ovjeren dodatak
fakultetskoj diplomi, ovjerena kopija uvjerenja o drzavljanstvu koja nije starija od Sest
mjeseci, ovjerena izjava kandidata da se na njega ne odnosi ¢lan IX. stavakl. Ustava
BiH i dokaz o poznavanju engleskog jezika

Dodatni dokumenti za poziciju 01:
- dokaz o najmanje 1 godini radnom iskustvu u struci
- dokaz o radu na upravljanju elektroenergetskim sustavom




Dodatni dokumenti za poziciju 02:
- dokaz o najmanje 2 godine radnog iskustva u struci
- dokaz o iskustvu u poslovima iz podrucja elektroenergetskog sektora

Dodatni dokumenti za poziciju 03:
- dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu
- dokaz o najmanje 3 godine radnog iskustva u struci

Dodatni dokumenti za poziciju 04:
- dokaz o najmanje 1 godini radnog iskustva u struci
- dokaz o iskustvu u radu na odrzavanju i administraciji sustava SCADA/EMS

Kandidati koji su fakultet zavrsili izvan Bosne i Hercegovine, odnosno koji su diplomu stekli
u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, obvezni su dostaviti ovjerenu kopiju
nostrificirane/priznate diplome, u skladu s odredbama Zakona o0 vaznosti javnih isprava u
Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH, br. 23/04) za poziciju 01. Ukoliko je postupak
nostrifikacije/priznavanja poceo ranije ili je u toku u trenutku prijavljivanja na oglas,
kandidat je duzan uz prijavu dostaviti i potvrdu o podnesenom zahtjevu za
nostrifikaciju/priznavanje diplome nadleZnom organu.

Napomena za kandidate koji budu izabrani :
Neposredno pred zakljucenje ugovora o radu izabrani kandidati duzni su dostaviti uvjerenje
0 zdravstvenoj sposobnosti (koje nije starije od tri mjeseca), uvjerenje da se protiv njih ne
vodi kazneni postupak, uvjerenje o nekaznjavanju, kopiju osobne iskaznice kopiju potvrde o
prebivalistu.

Neispunjenje ove obveze rezultirat ¢e odbacivanjem izabranih kandidata.

S kandidatima koji udu u uzi izbor Komisija za izbor obavit ¢e razgovor i pismeno testiranje
o ¢emu ¢e odabrani kandidati pravovremeno biti obavijeSteni.

Komisija ¢e posebno voditi rauna o postovanju clanka 8. stavak9. Zakona o radu u
institucijama BiH (,,SluZzbeni glasnik BiH* broj: 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13, 93/17 i
59/22).

Svi kandidati koji se prijave na javni oglas pismenim putem ce biti obavijesteni o rezultatima
javnog oglasa, odnosno, izboru kandidata.

Rok za podnosenje prijava:

Krajnji rok za prijavu na javni oglas je 30 dana od dana objavljivanja obavijesti o javnom
oglasu u dnevnim novinama, odnosno integralnog teksta oglasa na web stranici institucije.

Neblagovremeno dostaviljene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje.



Prijave se mogu dostaviti osobno ili preporu¢enom poStom na adresu: Neovisni operator
sustava u Bosni i Hercegovini, Ul. Hifzi Bjelevca 17, 71 000 Sarajevo s naznakom za
konkretno radno mjesto:

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 01 InZemjer za wupraviljanje sustavom u
realnom vremenu (upravljanje 110 kV mreZom /| upravljanje 400kV, 220kV mreZom i
balansiranje EES-om) - 3 izvrsitelja - NE OTVARATI"

ili

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 02 Struc¢ni suradnik za medunarodnu
suradnju -1 izvrsitelj - NE OTVARATI™

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 03 Strucni suradnik za analizu triista
elektricne energije - 1 izvrsitelj - NE OTVARATI"

"JAVNI OGLAS za popunu radnog mjesta 04 InZenjer za SCADA/EMS aplikacije i baze
podataka - 1 izvrsitelj - NE OTVARATI"

Obavijest o javnom oglasu objavljena je u dnevnim novinama, a integralni tekst oglasa na
web stranici Neovisnog operatora sustava u Bosni i Hercegovini.



